REG. DELIB. N.48 DEL 29.07.2015 ORIGINALE

Comune di San Pietro di Cadore
Provincia di Belluno

Verbale di Deliberazione della Giunta Municipale
OGGETTO:RIicognizione per la rilevazione delle eccedenze di personale- art.
33 del decreto legislativo 165/2001. Anno 2015.

L’anno duemilaquindici addi ventinove del mesedi  Luglio alleore 17,00 nella
Sede Municipale, convocata dal Sindaco, si & riunita la Giunta Municipale, con intervento dei

Sigg.:

Presenti Assenti

PUBBLICAZIONE
(Art. 124
D.Lgs.267/2000)

N. 34D Reg. Pubbl

Il sottoscritto Messo
Comunale dichiara che
copia della presente
Totale 3 0 deliberazione & stata
affissa all’ Albo Pretori
del Comune per 15 gg|
consecutivi dal
1 K- AS
Li

1. CASANGOVA BORCA Elisabetta

2. DE BERNARDIN GAINA Ileana

ST

3. CASANOVAFUGA Ugo

Firma

Bertola Patrizia

Presiede la Sig.ra CASANOVA BORCA Elisabetta nella sua qualitd di SINDACO.
Partecipa il Sig. MOLINARI dr Mario nella sua qualita di Segretario Comunale.
Il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, propone alla Giunta di

adottare la deliberazione citata in oggetto.

Il Responsabile dellArea ftecnica attesta la regolaritd tecnica della proposta di  Per copia conforme

.deliberazione indicata in oggetto, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000. all'originale ad uso

Il Responsabile del servizio amministrativo

Arch. Gloria Pradetto Bonvecchio S.Pietro di Cadore, I
IL FUNZIONARIO

Il Responsabile dell'Area affari Generali ed economica attesta la regolarita tecnica della

proposta di deliberazione indicata in oggetto, ai sensi delart. 49 del D.Lgs. 267/2000. INCARICATO

i

onsabile del servizio
aghrova Borca Elisabetta
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OGGETTO:RICOGNIZIONE PER LA RILEVAZIONE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE - ART.
33 DEL DECRETO LEGISLATIVO 165/2001. ANNO 2015.

LA GIUNTA MUNICIPALE P

RICHIAMATO rart. 6, comma 1 del D.Lgs. n. 165/2001, il quale dispone al terzo e quarto
periodo che “Nellindividuazione delle dotazioni organiche, le amministrazioni non possono
determinare, in presenza di vacanze di organico, situazioni di soprannurmero di personale, anche
temporanea, nellambito dei contingenti relativi alle singole posizioni economiche delle aree
funzionali e di livello dirigenziale. Ai fini della mobilita collettiva le amministrazioni effetiuano
~ annualmente rilevazioni delle eccedenze di personale su base territoriale per categoria o area,
qualifica e profilo professionale.”;

VISTO farticolo 33 del D. Lgs. n. 165/2001, nel testo modificato da ultimo dall'articolo 16

della legge n. 183/2011 (legge di stabilita 2012), il quale prevede:

- al comma 1, che “Le pubbliche amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilevino
comunque eccedenze di personale, in.relazione alle esigenze funzignali o alla
situazione finanziaria, anche in sede di ricognizione annuale prevista dall’articolo 6,
comma 1, terzo e quarto periodo, sono tenute ad osservare le procedure previste
dal presente articolo dandone immediata comunicazione al Dipartimento della
funzione pubblica.” A

- al comma 2, che “Le amministrazioni pubbliche che non adempiono alla ricognizione annuale df
cui al comma 1 non possono effeliuare assunzioni o insiaurare rapporii di lavoro
con qualunque tipologia di contratto pena la nullita degli atti posti in essere.”;

W

DATO ATTO che:

a) in questo ente non sussistono situazioni di soprannumero (dipendenti in servizio in eccedenza
rispetto ai posti previsti in dotazione organica);

b) dal punto di vista delle esigenze funzionali non esistono eccedenze di personale, in quanto il
numero dei dipendenti di ruolo in servizio in questo ente & pari a 11 (undici), gia
sotiodimensionato rispetto alla dotazione prevista in pianta organica (quattordici);

¢) per quanto concerne le esigenze connesse alla situazione finanziaria, non si rilevano situazioni
di eccedenza di personale, considerato che:

- questo Comune non e dissestato né strutturalmente deficitario;

- la spesa per il personale, (calcolando anche le spese sostenute dalle societa a partecipazione
pubblica locale totale o di controllo che sono titolari di affidamento diretto di servizi pubblici
locali senza gara, ovvero che svolgono funzioni volie a soddisfare esigenze di interesse
generale aventi carattere non industriale, né commerciale, ovvero che svolgono attivitd nei
confronti della pubblica amministrazione a supporto di funzioni amministrative di naiura
pubblicistica) e inferiore al 50% delle spese correnti;

VISTI i vigenti C.C.N.L. del compario Regioni e Autonomie Locali;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

VISTL:

- il vigente Statuto comunale;

- il vigente Regolamento di contabilita

- U D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267;

VISTO it parere favorevole espresso ai sensi delfart. 49 del D.Lgs,n.267/2000 del
responsabile de!l'Area Affari Generali ed Economica;



1)

2)

3)

4)

TUTTO cid premesso e considerato,

Ad unanimita di voti legalmente espressi;

DELIBERA

le premesse costituiscono parte integrante, formale e sostanziale della presente
deliberazione;

di dare atto, ai sensi delfart. 6, comma 1 e dellart. 33 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165,
per come sostituito dallart. 16 della legge n. 183 del 12.11.2011, che il Comune di San
Pietro di Cadore non ha situazioni di soprannumero né eccedenze di personale ai fini
delleventuali assunzioni di personale per I'anno 2015;

di dare corso di conseguenza, con successivo atto, alladozione del programma del
fabbisogno di personale per I'anno 2015 e per il triennio 2015-2017;

di incaricare il Responsabile dell’ Area Affari Generali ed Economica di dare comunicazione
della presente deliberazione al Dipartimento della Funzione Pubblica, alle RR.SS8.UU. ed
alle OO0.S8S. firmatarie del Contratto Collettivo Nazionale del comparto EE.LL. per quanto di
competenza.

Con successiva votazione, unanime, vista la necessita di proseguire con i

successivi adempimenti necessari al fine dell’approvazione del bilancio relativo all’esercizio
finanziario 2015, la presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi
dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs 267/2000,



Letto, approvato e sottoscritto;

( IL SINDA N IL SEG ﬁ’COMUNALE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Su conforme attestazione del Messo Comunale, certifica che copia della presente
deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo On-line del sito del Comune per 15 giomni consecutivi
con decorrenza dal

Certifico altresi che durante il suddetto periodo di pubblicazione non ¢ pervenuto a questo
ufficio alcun reclamo od opposizione nei confronti della medesima.

Li,

IL SEGRETARIO COMUNALE
Molinari dott. Mario

IL SOTTOSCRITTO SEGRETARIO COMUNALE CERTIFICA

[ 1 1-chelapresente deliberazione ¢ STATA dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti
dell'art. 134, 4° comma, del Decreto Legislativo n. 267/2000.

[ 1 2 - che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva dopo il decimo giorno dalla sua
pubblicazione ai sensi e per gli effetti dell'art. 134, 3° comma, del Decreto Legislativo n.
267/2000.

[] 3 -chelapresente deliberazione ¢ stata revocata con delibera n. del

Li,

IL SEGRETARIO COMUNALE
Molinari dott. Maro



